Ergothérapeute (H/F)

prﬁ 4 Offre d'emploi - Maison d'Accuceil Spécialisée (MAS
‘ e

MAS Simone SIGNORET

Grade : Catégorie A
Poste atemps complet / Groupe de fonction : M1

Poste & pourvoir : au plus tot

Contexte du recrutement

La Maison d'Accueil Spécialisée (MAS) est un établissement médico-social public territorial ayant pour mission
d'accueillir des personnes adultes handicapées en situation de grande dépendance ayant besoin d'une aide
humaine et technique permanente, proche et individualisée ainsi que des soins constants.

L'établissement dispose d'une capacité de 53 places en accueil permanent, 1 place en accueil temporaire, 1
place en accueil de jour.

L'organisation est structurée en trois poles regroupant pres de 80 agents : Pdle Administratif et technique,

Pole Soins et Pble Vie Sociale.

Missions

Sous la responsabilité de la Directrice de la Maison d'Accueil Spécialisée et du Cadre de Santé aura pour
missions et activités principales :

L'ergothérapeute intervient dans un environnement médical, professionnel, éducatif et social. Il évalue les
capacités motrices, sensorielles, cognitives et psychiques d'une personne. Il analyse ses besoins, son
environnement et les situations de handicap. Il pose un diagnostic ergothérapique. Il met en ceuvre des
soins et des interventions de prévention, d'éducation thérapeutique, de rééducation, de réadaptation et de

réinsertion, Enfin, il préconise et accompagne la mise en place des aides a la compensation du handicap.

1) Missions principales
v" Recueil d'informations, entretiens et évaluations visant au diagnostic ergothérapique.
v/ Réalisation de soins et d'activités a visée de rééducation, de réadaptation, de réinsertion et de
réhabilitation sociale
v' Application et réalisation de traitements or thétiques et préconisations Conseil,
éducation, prévention et expertise,
v' Réalisation et suivi des projets d'aménagement de I'environnement
2) Activités principales
v' Mettre en ceuvre les techniques de réadaptation de la mobilité, de I'autonomie et des transferts Réaliser
des bilans
v' Fixer les objectifs et le programme thérapeutique
v Evaluer les évolutions des résidents et corriger le programme thérapeutique en fonction des
résultats
v' Contribuer a l'enrichissement du dossier du résident et de son projet d'accompagnement
personnalisé pour garantir la tracabilité des informations
v' Préconiser les aménagements de I'environnement et aides techniques Utiliser
des aides techniques ou animaliéres et d'assistances technologiques

v' Contribuer au développement de la qualité




3) Activités annexes
v/ Participation aux réunions de synthese et a I'élaboration du projet personnalisé du résident

v' Participation aux réunions de coordination

Profil recherché

Dipléme d'Etat d'Ergothérapeute (Bac + 3)

Exigences du poste :

. Connaissances des réglementations d'hygiéne et de sécurité

. Compétences techniques

Travail en équipe pluridisciplinaire

Entretenir de bonnes relations avec les résidents et avec les familles
Avoir le sens des responsabilités

Respect de la discrétion professionnelle

Faire preuve de discrétion et de rigueur professionnelle

Ponctuel et disponible

O O O o o o o

Faire preuve de capacité d'adaptation et d'organisation

Candidature

Veuillez adresser votre candidature (CV+ lettre de motivation) a I'attention de :

Madame la Directrice de la MAS Simone Signoret
Boulevard Jean Larrieu
B.P 179
40003 MONT DE MARSAN Cedex

Ou par mail :

laurence.valero@ccas-montdemarsan.fr

muriel.dussault@ccas-montdemarsan.fr
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